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ПРОфЕСІЙНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ МАЙБуТНІх БАКАлАВРІВ  
АВТОСПРАВи ПРиКОРДОННих ПІДРОЗДІлІВ у СфЕРІ  
ЗАСТОСуВАННя ІНфОРМАЦІЙНО-КОМуНІКАЦІЙНих ТЕхНОлОГІЙ
PROFESSIONAL COMPETENCE OF FUTURE BACHELORS  
OF AUTOSPARES OF BORDER SUBDIVISIONS IN THE FIELD  
OF APPLICATION OF INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES

У статті розглянуто професійні компе-
тентності майбутніх бакалаврів авто-
справи прикордонних підрозділів у сфері 
застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій. Сучасний розвиток суспільства 
дедалі більше посилюється різними інфор-
маційними засобами та технічними рішен-
нями, тому для забезпечення високих показ-
ників інформаційного розвитку суспільства 
необхідно вдосконалити навчальний про-
цес. Постійні виклики й індивідуальні вимоги 
ускладнюють соціальну структуру суспіль-
ства. Не винятком є і майбутні бакалаври 
автосправи, яких готують в освітніх закла-
дах з особливими умовами навчання, від яких 
залежить не тільки розвиток суспільства, 
а й безпека держави. Тому існує потреба 
в підготовці висококваліфікованих, профе-
сійних і сучасних фахівців, які повинні бути 
наділені широким спектром компетентнос-
тей, щоб адаптуватися до складнощів про-
фесійної діяльності та конкурувати на ринку 
праці. Процес адаптації особистості до 
професійної діяльності залежить від того, 
що здатні виконувати майбутні бакалаври 
автосправи в різних контекстах і на різних 
етапах професійної діяльності. Ці контек-
сти формують практично значущі вимоги 
до особистості, переліки яких створю-
ються різними громадськими й експертними 
організаціями світової спільноти. Важливо 
надавати сучасні знання, які актуальні та 
дають можливість майбутнім бакалаврам 
автосправи розвиватись згідно з вимогами 
сьогодення, здатні забезпечити поштовх 
до самоосвіти. Нині, коли країна перебуває 
на шляху реформування та в умовах прове-
дення Операції об’єднаних сил на сході країни, 
постійні інформаційні атаки спонукають не 
тільки до вдосконалення матеріально-тех-
нічного оснащення прикордонних підрозділів, 
але й до розвитку особистості в інформа-
ційній сфері. Дії державних органів влади 
щодо створення Міністерства інформацій-
ної політики України доводять, що в даний 
час саме інформаційна складова частина 
розвитку суспільства входить у пріори-
тетні цілі.
Ключові слова: майбутні бакалаври авто-
справи, професійна компетентність, інфор-

маційно-комунікаційні технології, складові 
професійної компетентності, готовність 
викладача.

Modern development of society is increasingly 
becoming intensified by various information, 
means and technical solutions, and therefore, 
in order to ensure high indicators of informa-
tion development of society, there is a need 
to improve the educational process. Constant 
challenges and individual requirements compli-
cate the social structure of society. Not without 
exception there are also future bachelors of auto 
repair, which study in educational institutions with 
specific learning conditions, on which depends 
not only the development of society, but also the 
security of the state. Therefore, there is a need to 
train highly skilled, professional and modern indi-
viduals who need to be endowed and developed 
in a wide range of competences in order to adapt 
to the complexities of professional activity and 
the world community. The process of personal 
adaptation to professional activity depends on the 
ability of future bachelors of automobile business 
in different contexts and at different stages of pro-
fessional activity. These contexts form practically 
significant requirements for the individual, the lists 
of which are created by various public and expert 
organizations of the world community. It is impor-
tant to provide modern knowledge that is relevant 
and enables future bachelor students to develop 
the requirements of the present, can provide an 
impetus for self-education and be professionals 
of our business. In the current situation, when 
the country is on the path of reform and in the 
conditions of conducting ATO in the east of the 
country, constant information attacks encourage 
to improve not only the logistical equipment of the 
border units, but also the development of the indi-
vidual in the information component. The actions 
of state authorities regarding the creation of the 
Ministry of Information Policy of Ukraine, says that 
at present, the information component of society’s 
development is one of the priority objectives
Key words: future bachelors of automobile 
industry, professional competence, information 
and communication technologies, profession-
al-oriented disciplines, components of profes-
sional competence, teacher’s readiness.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
Процес адаптації особистості до професійної 
діяльності залежить від того, що здатні викону-
вати майбутні бакалаври автосправи в різних кон-
текстах і на різних етапах професійної діяльності. 
ці контексти формують практично значущі вимоги 
до особистості, переліки яких створюються різними 
громадськими й експертними організаціями світо-
вої спільноти. важливо надавати сучасні знання, 
які актуальні та дають можливість майбутнім бака-

лаврам автосправи розвиватись згідно з вимо-
гами сьогодення, здатні забезпечити поштовх до 
самоосвіти. нині, коли країна перебуває на шляху 
реформування та в умовах проведення опера-
ції об’єднаних сил (далі – оос) на сході країни, 
постійні інформаційні атаки спонукають не тільки 
до вдосконалення матеріально-технічного осна-
щення прикордонних підрозділів, але й до розви-
тку особистості в інформаційній сфері. дії держав-
них органів влади щодо створення міністерства 
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інформаційної політики україни доводять, що 
в даний час саме інформаційна складова частина 
розвитку суспільства входить у пріоритетні цілі [1].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Процес підготовки майбутніх бакалаврів авто-
транспорту прикордонного відомства повинен 
інтенсифікуватись і забезпечити якісну підготовку 
майбутніх офіцерів-прикордонників на профе-
сійно-технічному й інформаційному рівнях.

Проблема, яку ми аналізуємо, досліджується 
багатьма закордонними та вітчизняними вченими. 
найбільш значущі результати з даного питання, 
на нашу думку, отримали в. лозова, а. маркова, 
м. Головань, н. нагорна, о. Пометун, л. карпова 
й інші. але, розглядаючи їхні праці, ми зазнача-
ємо, що тотожність понять або чітка орієнтаціє на 
вузьку спеціальність у сучасній літературі відсутні. 
тому багато науковців досліджують компетент-
ності особистості, які притаманні роду діяльності. 
у свою чергу, ми розглядаємо професійні компе-
тентності, які притаманні майбутнім бакалаврам 
автосправи у процесі інформаційної діяльності.

низка дослідників акцентували увагу на про-
блемах формування професійних компетентностей 
у різних галузях діяльності військових формувань. 
Зазначимо праці і. Грязнова, а. Галімова, в. райка, 
в. Гащука, м. недбая, Є. мандрика, в. Полюка, 
о. діденка та багатьох інших дослідників. у своїх 
дослідженнях учені акцентують увагу на професійних 
компетентностях офіцерів у процесі військової діяль-
ності, зокрема, дана проблема, на думку дослідників, 
є ключовою у формуванні військових фахівців.

Виділення не вирішених раніше частин 
загальної проблеми. незважаючи на наявність 
великої кількості наукових досліджень у сфері під-
готовки бакалаврів у закладах вищої освіти, методів 
і способів застосування інформаційно-комунікацій-
них технологій у професійній діяльності, організації 
підготовки майбутніх бакалаврів автосправи, зде-
більшого вони вузько спрямовані. тому актуальним 
залишається завдання визначення професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів автосправи 
прикордонних підрозділів у сфері застосування 
інформаційно-комунікаційних технологій.

Мета статті полягає у проведенні аналізу фор-
мування професійних компетентностей майбутніх 
бакалаврів автосправи прикордонних підрозділів 
у сфері застосування інформаційно-комунікацій-
них технологій

Виклад основного матеріалу. За результа-
тами аналізу наукової літератури зазначимо, що 
поняття «компетентності» (професійна компетент-
ність) має сучасну історію і вживається в даний 
час у різних сферах, але здебільшого у правовій 
та економічній. у даний час поняття «компетент-
ність» уживається в усіх галузях освіти і науки.

Поняття «компетентність» перебуває нині 
в епіцентрі світової думки, тому що воно розкри-

ває якісно нові перспективи розуміння місії школи, 
життєвих результатів освітньої діяльності. в основі 
концепції компетентності лежить ідея виховання 
компетентної людини та працівника, який не лише 
має необхідні знання, професіоналізм, але й уміє 
діяти адекватно у відповідних ситуаціях, застосо-
вуючи ці знання, бере на себе відповідальність за 
певну діяльність [2].

Питання компетентності активно вивчали 
вітчизняні та закордонні вчені з початку 90-х рр. 
XX ст. З’явилося багато цікавих праць н. остап-
чук, в. соколової, Ю. варданян, а. маркової, 
Є. Прозорова й ін. але, проаналізувавши роботи, 
варто зауважити, що нині немає чіткої та єдиної 
позиції щодо визначення сутності даного питання 
ні у змістовій складовій частині, ні в його структурі.

м. Головань визначає компетентність як інтегро-
ваний результат освіти, що, на відміну від функціо-
нальної грамотності, дозволяє розв’язувати цілий 
клас завдань; на відміну від навички є усвідомле-
ною (передбачає етап визначення мети); на від-
міну від уміння здатна до перенесення (пов’язана 
із цілим класом предметів впливу), удосконалю-
ється не шляхом автоматизації та перетворення 
на навичку, а шляхом інтеграції з іншими знаннями, 
уміннями, навичками; через усвідомлення загаль-
ної основи діяльності зростає компетентність; на 
відміну від знання існує у формі діяльності (реаль-
ної чи мисленнєвої), а не інформації про неї. крім 
того, компетентність співвіднесена із ціннісними 
і смисловими характеристиками особи, має прак-
тико-орієнтовану спрямованість [3, с. 88-96].

відповідно до освітніх програм закладів вищої 
освіти зі специфічними умовами навчання спеці-
альності 274 «автомобільний транспорт», визна-
чається низка професійних складових компетент-
ностей, які повинні бути надані під час навчального 
процесу у військових закладах вищої освіти (далі – 
вЗво), до них належать такі: технологічна, проєк-
тувальна, дослідницька, організаційно-управлін-
ська, культурологічна.

кожна зі складових частин професійної ком-
петентності несе певні знання, досвід, уміння, 
навики, якими необхідно користуватись у про-
фесійній діяльності. дана група компетентностей 
повною мірою задовольняє потреби у фахівцях-
автомобілістах, які випускаються закладами вищої 
освіти (далі – Зво). майбутні бакалаври авто-
справи, які навчаються у вЗво, отримуючи дані 
компетентності, не повною мірою зможуть вико-
нувати посадові обов’язки в технічних підрозділах 
державної прикордонної служби україни (далі – 
дПсу), тому є потреба у вдосконаленні системи 
складових компетентностей, притаманних май-
бутнім бакалаврам автосправи вЗво.

у результаті проведеного аналізу наукової літе-
ратури встановлено, що складники професійної 
компетентності майбутнього бакалавра автосправи 
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вЗво мають включати військовий блок компетент-
ностей та навчально-розвиваючі компетентності.

військово-розвиваючі складові частини про-
фесійної компетентності, на нашу думку, у вЗво 
є невід’ємним елементом сучасного професійного 
фахівця-військовослужбовця, що здатен викону-
вати завдання в різноманітних умовах будь-якого 
рівня складності, ухвалювати швидкі оперативні 
рішення, які забезпечать якісне виконання постав-
леного завдання.

на нашу думку, військово-розвиваюча складова 
частина охоплює військовий і навчальний склад-
ники, адже майбутній бакалавр автосправи – це 
командир підрозділу, у якому є штат персоналу, 
за діяльність якого він несе безпосередню відпо-
відальність.

важливий внесок у розвиток військової освіти 
в контексті навчання військових фахівців зробив 
в. Ягупов, який визначив, що складовими части-
нами компетентності військового педагога є зміст 
військово-професійних знань, навичок і вмінь, які 
є основою для підтримання авторитету серед осо-
бового складу і професійного викладання предме-
тів бойової та гуманітарної підготовки [4, c. 14].

Що стосується військового складника, то для 
сучасного військовослужбовця важливе вміння 
якісно поводитись з військовою та спеціальною 
технікою та певним видом озброєння, що дає 
можливість виконувати завдання, пов’язані із 
застосуванням військової та спеціальної техніки, 
технічних засобів охорони кордону, озброєння 
у професійній діяльності.

тому військову складову частину компетент-
ності можна визначити як здатність і готовність 
використовувати військову та спеціальну техніку, 
майно, технічні засоби охорони кордону, інженерні 
загородження та споруди, озброєння бойових 
машин, засобів зв’язку, знати технічні характе-
ристики та бойові можливості даних засобів, обі-
знаність щодо конструктивних особливостей, екс-

плуатаційних властивостей та способів ремонту 
даних зразків техніки.

майбутні бакалаври автосправи потрапляють 
на керівні посади в підрозділах охорони кордону, 
тому в їхньому підпорядкуванні буде персонал, за 
який командир відповідає. тому важливим еле-
ментом професійної компетентності є навчальна 
робота з персоналом.

навчальна складова частина професійної 
компетентності для майбутніх бакалаврів авто-
справи, на нашу думку, є тим елементом, який 
дасть можливість реалізувати високі показники 
соціальної мобільності, кар’єрного зростання, 
вміння виконувати та контролювати поставлені 
завдання, здійснювати навчальну роботу в під-
розділах, а також підвищує авторитет командира 
в підлеглих і керівництва.

у результаті проведеного аналізу наукової 
літератури можна визначити навчальну складову 
частину професійної компетентності як здатність 
і готовність використовувати набуті методичні при-
йоми, форми та методи навчальної роботи з персо-
налом у підрозділах охорони кордону [5, с. 183-185].

інформаційна компетентність – невід’ємна 
складова частина сучасного навчального процесу. 
у структурі вЗво інформаційна компетентність 
складається з формуючих ключових складових 
частин компетентності. Характерною особливістю 
ключових компетентностей є те, що вони не 
можуть бути сформовані поза контекстом реаль-
ного життя суспільства. Формування компетент-
ностей в особистості безпосередньо пов’язане 
з рівнем її інформаційного розвитку, запасом 
знань, яким ця особа володіє. отже, інформаційна 
складова частина будь-якої компетентності є фун-
даментальною в реалізації цієї компетентності. 
Як ключові складові етапи розвитку компетент-
ності можна виділити освітню діяльність, профе-
сійну діяльність і суспільну діяльність. це основні 
напрями, які формують особистість.

Складові частини професійної компетентності ВЗВО

Технологічна

Проєктувальна

Дослідницька

Організаційно-управлінська

Культурологічна

Військова

Навчальна

Загальнорозвиваючі Військово-розвиваючі

Рис. 1. Складові частини професійної компетентності майбутнього бакалавра автосправи ВЗВО
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Якщо докладно розглянути основні аспекти 
процесу формування компетентності, то можна 
зробити висновок, що він тісно пов’язаний із про-
цесом навчання майбутніх бакалаврів автосправи 
прикордонних підрозділів. Зокрема, ми розгляда-
ємо даний процес як двосторонній, що включає 
діяльність того, хто навчає (викладач), і тих, хто 
навчається (курсанти), та характеризується вза-
ємодією їхніх цілей. даний процес – це не просто 
передача знань, а можливість ефективного осво-
єння матеріалу відповідно до головних методичних 
цілей: навчання предмета, здійснення контролю 
зі зворотним зв’язком, повідомлення інформації, 
необхідної для пізнавальної діяльності, наочна 
демонстрація навчального матеріалу. особливо 
важлива під час вивчення фахових дисциплін нао-
чність, яка безпосередньо впливає на досягненні 
вищезазначених цілей [6, c. 139].

наступним етапом формування інформаційної 
компетентності майбутніх бакалаврів автосправи 
вЗво прикордонного відомства є етап інформа-
ційного розвитку, який безпосередньо впливає на 
якості, яких набувають курсанти під час навчання. 
даний етап є найважливішим у процесі навчання, 
адже саме за допомогою даного етапу відбува-
ється засвоєння й отримання міцних, глибоких 
і систематичних знань.

усебічний аналіз наукових праць дає підставу 
стверджувати, що інформаційна культура є зна-
чною теоретичною основою перебудови свідо-
мості особистості, суспільства, світового співто-
вариства в умовах формування сучасного етапу 
інформаційного суспільства. Проте проблеми 
інформаційної культури на сьогодні ще недостат-
ньо однозначно і повно вивчені системно, отже, 
потребують комплексного, інтегрованого науко-
вого осмислення.

розглянемо етап формуючих компетентностей, 
складовими частинами яких є інформаційна кре-
ативність, інформаційна культура, інформаційна 
активність.

інформаційною креативністю можна вважати 
систему знань і вмінь, які дозволяють здійснювати 
пошук інформації. актуальною проблемою сього-
дення є те, що в даний час відбувається активна 
пропаганда з боку різних країн для захисту влас-

них інтересів на територіях інших країн. особливо 
від пропаганди страждає наша країна, яка постійно 
зазнає інформаційного тиску. тому інформаційну 
грамотність ми вирішили виокремити в нашому 
дослідженні, адже сучасне суспільство характери-
зується саме суспільною грамотністю в інформа-
ційному аспекті.

також варто виокремити формуючі компетент-
ності інформаційної активності, адже саме вони 
визначають, яким чином розвиватиметься особис-
тість у процесі навчання. на даному етапі нами 
виділено три основні компоненти інформаційної 
активності: мотиваційні, змістово-операційні й 
інформаційно-технологічні.

інформаційна культура базується на більш 
широких поняттях, адже вона формується з початку 
освітньої діяльності. інформаційна культура – куль-
тура взаємодії суб’єкта з інформацією. це вміння 
цілеспрямовано працювати з інформацією, одер-
жувати, обробляти, передавати відомості, застосо-
вувати комп’ютерні інформаційні технології, сучасні 
технічні методи й засоби. існують особливості фор-
мування інформаційної культури у студентів вищих 
навчальних закладів [7, c. 139].

у дослідженнях авторів зазначається, що сві-
товий досвід переконує, що в усіх країнах, де 
відбулася чи зараз здійснюється інформаційно-
технологічна революція, на початковому її етапі 
вирішальну роль відігравали (і відіграють) дер-
жавні структури. це спостерігаємо повсюди, де 
помітні успіхи в розвитку інформаційних техно-
логій, від сполучених Штатів америки і Японії до 
Південної кореї і тайваню, а останніми роками – 
китаю й індії. ці країни створюють сприятливий 
для розвитку інформаційних технологій інвести-
ційний клімат і забезпечують відповідні фірми дер-
жавними замовленнями, що добре відомо зі ста-
новлення інформаційного суспільства в Японії [8].

Висновки. отже, у результаті проведеного 
дослідження нами встановлено, що професійна 
компетентність під час організації навчального 
процесу у структурі вЗво потребує особливої 
уваги, її аналіз дає можливість вчасно виявити 
неефективні етапи навчання та зробити відповідні 
зміни у структурі підготовки майбутніх бакалаврів 
автосправи прикордонних підрозділів. складові 

Інформаційна креативність

Інформаційна культура

Інформаційна активність 

Рівні сформованості інформаційно-комунікативної компетентності

Рис. 2. Рівні сформованості інформаційно-комунікативної компетентності
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частини професійної компетентності дають 
можливість орієнтувати навчальний процес на 
сучасну підготовку високоефективних фахівців, 
здатних до автономної діяльності у складі прикор-
донних підрозділів.

Подальший напрям досліджень ґрунтується 
на аналізі результатів праці, а також формуванні 
окремих рекомендацій щодо діяльності науково-
педагогічного складу під час розроблення навчаль-
них планів з урахуванням специфіки підготовки 
у Зво прикордонного відомства із забезпеченням 
високих показників готовності майбутніх бакалав-
рів автосправи до професійної діяльності..
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