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Статтю присвячено аналізу теоретико-
методичних аспектів формування науково-
дослідницької компетентності фахівців 
з інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи. Згідно з державним стандартом 
підготовки фахівців спеціальності 029 
«Інформаційна, бібліотечна та архівна 
справа», метою навчання є підготовка 
фахівців, здатних розв’язувати складні 
спеціалізовані завдання та практичні про-
блеми в галузі інформаційної, бібліотечної 
та архівної справи або в процесі навчання. 
Під час дослідження було встановлено, що 
ключовими загальними та фаховими компе-
тентностями фахівців є навички викорис-
товувати інформаційні та комунікативні 
технології, здатність до пошуку, опрацю-
вання та аналізу інформації з різних джерел, 
здатність здійснювати відбір, аналіз, оцінку, 
систематизацію, моніторинг, організацію, 
зберігання, поширення та надання в корис-
тування інформації та знань у будь-яких 
форматах. Науково-дослідницьку компе-
тентність розуміємо як системоутворю-
ючий компонент у структурі професійної 
компетентності фахівця з інформаційної, 
бібліотечної та архівної справи, що є здат-
ністю, необхідною для здійснення пошуку 
інформації в різних джерелах для розв’язання 
професійних завдань, узагальнення, аналізу і 
синтезу інформації в діяльності, пов’язаній 
з її пошуком, накопиченням, зберіганням та 
використанням. 
Представлено модель дослідницької діяль-
ності, що передбачає проєктувальний етап 
(розробка питань методології, методики і 
техніки дослідження), інформаційний етап 
(використовує методи і техніки для отри-
мання масиву достовірних і репрезента-
тивних даних), аналітичний етап (аналіз, 
узагальнення, теоретизування даних, опис 
та пояснення фактів, обґрунтовування 
тенденцій і закономірностей), завершаль-
ний етап дослідження (розробка практич-
них рекомендацій і технологій). Формування 
науково-дослідницької компетентності 
фахівців з інформаційної, бібліотечної та 
архівної справи відбуватиметься ефектив-
ніше в процесі вивчення дисципліни «Основи 
наукових досліджень». Варто акцентувати 
на проблемних ситуаціях і практичних 
завданнях дослідницько-пошукового харак-
теру, мотивуючи студентів до здійснення 
науково-дослідницької діяльності.

Ключові слова: науково-дослідницька ком-
петентність, фахівці з інформаційної, біблі-
отечної та архівної справи, дослідницька 
діяльність, формування.

The article is devoted to the analysis of 
theoretical and methodological aspects of 
the formation of research competence of 
specialists in information, library and archival 
affairs. There is a purpose according to the state 
standard of specialists training in the specialty 
029 “Information, library and archival affairs”. 
This purpose of training is to train specialists 
capable of solving complex specialized tasks 
and practical problems in the field of information, 
library and archival affairs or in the learning 
process. It is established that the key general 
and professional competencies of specialists are 
the skills to use information and communication 
technologies; ability to search, process and 
analyze information from various sources; 
ability to select, analyze, evaluate, systematize, 
monitor, organize, store, disseminate and make 
available information and knowledge in any 
format. Research competence is understood 
as a system-forming component in the structure 
of professional competence of a specialist in 
information, library and archival affairs. This 
ability is necessary to search for information in 
various sources to solve professional problems; 
generalization, analysis and synthesis of 
information in activities related to its search, 
accumulation, storage and use.
The model of research activity is presented, 
which provides for the design stage of the 
research (development of research methodology, 
methods and techniques); information stage 
(usage of methods and techniques to obtain 
an array of reliable and representative data) 
analytical stage (analysis, generalization, data 
theorizing, description and explanation of facts, 
substantiation of trends and patterns); final stage 
(development of practical recommendations 
and technologies). Formation of research 
competence of specialists in information, library 
and archival affairs will take place more effectively 
in the study of the discipline “Fundamentals of 
Scientific Research”. Particular emphasis should 
be placed on problematic situations and practical 
tasks of research and exploration, motivating 
students to carry out research activities.
Key words: research competence, specialists in 
information, library and archival affairs, research 
activities, formation.
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Постановка проблеми в загальному вигляді. 
Погіршення соціально-економічних і політичних 
умов на сучасному етапі розвитку суспільства 
призвело до прогресивних інновацій у професій-
ній освіті. В умовах глобалізації, інформатизації, 
технологізації освіти підвищились вимоги до про-
фесійного навчання майбутніх фахівців з інформа-

ційної, бібліотечної та архівної справи. Сучасний 
ринок соціокультурних послуг потребує фахівців 
нового покоління, які мають бути компетентними 
в соціокультурній сфері, здатними працювати в 
умовах оновленого інформаційного суспільства, 
швидко адаптуючись до появи новітніх інформа-
ційних технологій. Особливим напрямом удоскона-
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лення професійної компетентності фахівця є його 
активна участь у науково-дослідній діяльності, що 
підвищує рівень розвитку науково-дослідницької 
компетентності.

Відповідно до державного стандарту підготовки 
фахівців спеціальності 029 «Інформаційна, бібліо-
течна та архівна справа» [10], метою навчання є 
підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 
спеціалізовані завдання та практичні проблеми 
в галузі інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи або в процесі навчання, що характеризу-
ються комплексністю та невизначеністю умов та 
передбачають застосування положень і методів 
інформаційної, бібліотечної та архівної справи. 

Серед переліку загальних і фахових компе-
тентностей є навички використання інформа-
ційних і комунікативних технологій, здатність до 
пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різ-
них джерел, здатність здійснювати відбір, аналіз, 
оцінку, систематизацію, моніторинг, організацію, 
зберігання, поширення та надання в користу-
вання інформації та знань у будь-яких форматах. 
Крім того, для майбутніх фахівців інформаційної, 
бібліотечної та архівної справи актуальними є такі 
якості, як креативність, готовність до самоосвіти, 
здатність здійснювати пошукову діяльність, отри-
мувати нові знання, уміння і навички. Особливу 
роль у процесі фахової підготовки майбутніх 
фахівців з інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи відіграє науково-дослідницька діяльність, 
яка забезпечує підготовку високопрофесійної 
творчої особистості, здатної до ефективної про-
фесійної діяльності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Особливості формування професійної компетент-
ності майбутніх фахівців різного профілю дослі-
джували О. Гура, М. Євтух, І. Зязюн, Н. Микитенко, 
Н.  Ничкало, В.  Петрук та інші. Психолого-педа-
гогічні аспекти науково-дослідницької діяльності 
здобувачів вищої освіти представлено в роботах 
С. Архангельського, В. Андрєєва, Ю. Бабанського, 
В. Давидова, В. Крутецького та інших. 

Виділення не вирішених раніше частин 
загальної проблеми. Незважаючи на значний 
інтерес науковців до пошуку шляхів формування 
науково-дослідницької компетентності майбутніх 
фахівців різного профілю, проблема формування 
означеної компетентності у фахівців з інформацій-
ної, бібліотечної та архівної справи виявляється 
малорозробленою. 

Мета статті полягає у визначенні науково 
обґрунтованих підходів до визначення змісту й 
виборі ефективних методів формування науково-
дослідницької компетентності фахівців з інформа-
ційної, бібліотечної та архівної справи.

Виклад основного матеріалу. Вважаємо, що 
науково-дослідна компетентність співвідноситься 
зі сферою науково-дослідної діяльності здобу-

вачів вищої освіти. Саме тому сучасна система 
вищої освіти має бути спрямована на формування 
професіонала-дослідника, здатного легко адап-
туватися до швидко мінливих умов, розв’язувати 
проблеми завдяки володінню дослідницькими 
вміннями та сформованій науково-дослідницькій 
компетентності.

Щодо сутності терміна «науково-дослідницька 
компетентність», то нині науковці по-різному її 
трактують. Представимо найпоширеніші наукові 
підходи до визначення поняття «науково-дослід-
ницька компетентність», акцентуючи на тому, що 
деякі вчені замінюють його терміном «дослід-
ницька компетентність» (табл. 1).

Вважаємо, що науково-дослідницька компе-
тентність є системоутворюючим компонентом у 
структурі професійної компетентності фахівця з 
інформаційної, бібліотечної та архівної справи і 
являє собою здатність, необхідну для якісної реа-
лізації функцій професійної діяльності, зокрема 
здійснення пошуку інформації в різних джерелах 
для розв’язання професійних завдань, узагаль-
нення, аналізу і синтезу інформації в діяльності, 
пов’язаній з її пошуком, накопиченням, зберіган-
ням та використанням.

На думку І. Бец, основу науково-дослідницької 
компетентності становлять уміння виявляти про-
блему, формулювати гіпотезу, підбирати відповідні 
методи ведення дослідження та обробки отриманих 
результатів [3]. Підтримуємо вітчизняних науковців 
у тому, що саме науково-дослідницька компетент-
ність спрямована на формування та актуалізацію 
розумових процесів, інтелектуальних умінь, пізна-
вальних процедур, розвиток творчого потенціалу 
особистості, розробку й застосування інноваційних 
технологій і стратегій. Означена компетентність 
сприяє самовизначенню, самопізнанню, самовихо-
ванню та самореалізації особистості [6].

У контексті нашого дослідження цікавою є 
модель дослідницької діяльності Ю. Сурміна, роз-
роблена на основі системного підходу, що перед-
бачає чотири етапи: 

1) проєктувальний (програмувальний) етап 
передбачає розробку питань методології, мето-
дики і техніки дослідження (результатом є про-
грама дослідження); 

2) інформаційний етап зосереджений на вико-
ристанні методів і техніки для отримання масиву 
достовірних і репрезентативних даних (результа-
том є емпіричні дані); 

3) аналітичний етап акцентує на аналізі даних, 
їх узагальненні, теоретизуванні, описі та поясненні 
фактів, обґрунтовуванні тенденцій і закономірнос-
тей, встановленні кореляційних і причинно-наслід-
кових зв’язків (результатом є опис і пояснення 
досліджуваного явища, об’єкта, процесу); 

4) завершальний (практичний або представ-
ницький) етап передбачає розробку практичних 
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Таблиця 1
Наукові підходи до трактування поняття «науково-дослідницька компетентність»

Зміст поняття «науково-дослідницька компетентність» Автор 
Сукупність дослідницьких умінь, навичок та способів діяльності, що дає змогу залучити 
студента на позицію дослідника, сприяє розвитку його творчих здібностей, пізнаваль-
них інтересів, активізації і підвищенню ефективності та якості навчально-пізнавальної 
діяльності.
Володіння методологією і методами інженерно-педагогічного дослідження, процесу 
планування, організації та здійснення пошуково-перетворювальної діяльності, об’єктом 
якої виступають психолого-педагогічна і галузева складові частини [1]

М. Архипова

Засіб повноцінного автономного функціонування особистості в гетерогенному мульти-
культурному соціальному, професійному та інформаційно-комунікаційному просторі [2]

І. Бех

Інтегральна якість особистості, що виражається в готовності і здатності до самостій-
ного пошуку вирішення нових проблем і творчого перетворення дійсності на основі 
сукупності особистісно усвідомлених знань, умінь, навичок, способів діяльності і цін-
нісних установок [4]

Н. Бібік, Л. Ващенко, 
О. Локшина, О. Овчарук, 

Л. Паращенко,  
О. Пометун, О. Савченко

Якість особистості адекватно оцінювати результати своєї науково-дослідної діяль-
ності, що здійснена на основі стійкої мотивації та сукупності відповідних знань, умінь 
і навичок [5] 

М. Вінник

Інтегративна властивість особистості, що характеризує готовність до вирішення дослід-
них (проблемних, освітніх, навчально-професійних, психолого-педагогічних) завдань 
шляхом застосування методів наукового пізнання, самостійно-пошукових методів у 
цілепокладанні, плануванні, програмуванні, прийнятті управлінських рішень, яка вира-
жається в єдності ціннісно-мотиваційного, когнітивного, операційного й особистісного 
компонентів [6]

М. Євтух, Л. Борисенко 

Комбінація системних полідисциплінарних інтегрованих знань, багатофункціональних 
пізнавальних умінь, що постійно розвиваються в навчальній, науково-дослідницькій, 
проєктивній діяльності, а також високої мотивації та позитивних ставлень до наукового 
пошуку та пізнавальних цінностей (любов до істини, прагнення до творчості та вдо-
сконалення) [7]

І. Зимня

Характеристика, що передбачає володіння вміннями та способами дослідницької 
діяльності на рівні технології для пошуку знань для вирішення освітніх проблем, побу-
дови освітнього процесу відповідно до цінностей, цілей сучасної освіти, місії освітнього 
закладу, бажаного результату [8] 

О. Козирєва

Здатність учителя-філолога виокремлювати наукові проблеми в царині іноземної філо-
логії / іншомовної освіти, що потребують вирішення, проводити дослідження з вибраної 
проблематики з урахуванням особливостей галузі та впроваджувати отримані резуль-
тати у процес іншомовної підготовки учнів [9] 

Д. Мацько

рекомендацій і технологій (результатом є модель 
практичного перетворення вивченого явища, 
об’єкта, процесу) [12].

Зауважимо, що ознайомлення майбутніх 
фахівців з інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи із загальною методологією науково-дослід-
ної роботи відбувається в межах дисципліни 
«Основи наукових досліджень». 

Наукова діяльність, на переконання Д. Мацько, 
стає для студентів емоційно привабливою, якщо 
вони розуміють, що результати досліджень є ціка-
вими для наукової громадськості і використову-
ються в освітній практиці [9].

Ми переконані, що формування науково-
дослідницької компетентності в майбутніх фахів-
ців з інформаційної, бібліотечної та архівної справи 
відбуватиметься ефективніше за умови розвитку в 
них мотивації до науково-дослідницької діяльності 
в процесі вивчення дисципліни «Основи наукових 
досліджень». Для цього важливо мотивувати сту-
дентів формулювати свої ідеї, знайомити з термі-
нами, явищами, поняттями, які суперечать їхнім 
уявленням, спонукати до висування здогадів, аль-

тернативних пояснень, давати їм змогу досліджу-
вати свої припущення в комфортній обстановці, не 
боячись зробити помилку, розширювати знання, 
уміння і навички, даючи змогу застосовувати їх на 
практиці, щоб студенти змогли оцінити їхнє прак-
тичне значення.

Для формування науково-дослідницької ком-
петентності майбутніх фахівців з інформаційної, 
бібліотечної та архівної справи важливе зна-
чення мають практичні завдання дослідницько-
пошукового характеру. Сутність таких завдань 
полягає в організації науково-пошукової діяль-
ності студентів, спрямованої на розв’язання 
нових для них проблем. Цікавими, на нашу 
думку, можуть бути завдання, що описують пое-
тапність наукового дослідження. Йдеться про 
спостереження і вивчення фактів, виявлення 
незрозумілих, спірних явищ, які потребують 
дослідження (постановка проблеми), розробку 
та виконання плану дослідження, аналіз і сис-
тематизацію отриманих результатів, формулю-
вання висновків та рекомендацій щодо практич-
ного застосування.
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Ще одним цікавим методом формування нау-
ково-дослідницької компетентності майбутніх 
фахівців з інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи є проблемні ситуації. На думку С.  Смір-
нова, вирішення проблемної ситуації є завжди 
творчим і дослідницьким актом, результатом 
якого є отримання конкретного знання, пози-
тивне емоційне переживання успіху [11]. Щодо 
вибору проблемних завдань науковець наголо-
шує, що, по-перше, вони мають викликати інтерес 
у студентів, по-друге, бути доступними, тобто 
спиратися на вже здобуті знання, по-третє, бути 
в «зоні найближчого розвитку», тобто бути одно-
часно і посильними, і не надмірно тривіальними, 
по-четверте, давати предметне знання відповідно 
до навчальних планів та програм, по-п’яте, розви-
вати професійне мислення [11].

Висновки. Отже, відповідно до аналізу нау-
кової літератури нами уточнено поняття «нау-
ково-дослідницька компетентність», а саме: це 
структурний елемент професійної компетент-
ності фахівця з інформаційної, бібліотечної та 
архівної справи, здатність, необхідна для здій-
снення пошуку інформації в різних джерелах для 
розв’язання професійних завдань, узагальнення, 
аналіз і синтез інформації в діяльності, пов’язаній 
з її пошуком, накопиченням, зберіганням та вико-
ристанням. Науково-дослідницьку компетент-
ність фахівців з інформаційної, бібліотечної та 
архівної справи пропонуємо формувати за допо-
могою активного використання в освітньому про-
цесі проблемних ситуацій і практичних завдань 
дослідницько-пошукового характеру, мотивуючи 
студентів до здійснення науково-дослідницької 
діяльності.

Перспективи подальших досліджень вбачаємо 
у визначенні механізмів формування науково-
дослідницької компетентності майбутніх фахівців 
з інформаційної, бібліотечної та архівної справи в 
процесі практичної підготовки.
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