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СОЦІАЛЬНО-ЕМОЦІЙНЕ НАВЧАННЯ ЯК КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ 
ЕМОЦІЙНОГО ІНТЕЛЕКТУ МАЙБУТНІХ ВИХОВАТЕЛІВ ЗАКЛАДІВ 
ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ
SOCIO-EMOTIONAL LEARNING AS A CONCEPT OF DEVELOPMENT 
OF EMOTIONAL INTELLIGENCE OF FUTURE PRESCHOOL TEACHERS

У сучасних умовах зростаючих соціаль-
них викликів, особливо в період кризових 
явищ, важливість розвитку емоційного 
інтелекту майбутніх вихователів закладів 
дошкільної освіти значно зростає. Діти 
дошкільного віку особливо вразливі до емо-
ційної нестабільності, тому педагогічні 
працівники повинні володіти високим рів-
нем емоційної компетентності, щоб ефек-
тивно підтримувати вихованців та ство-
рювати сприятливе освітнє середовище 
з максимально комфортною психоемоцій-
ною атмосферою. Саме тому, соціально-
емоційне навчання (СЕН) на разі є одним із 
ключових напрямів сучасної педагогіки, що 
сприяє формуванню самосвідомості, емпа-
тії, соціальної взаємодії та навичок емо-
ційної регуляції у педагогів. Впровадження 
цього підходу у професійну підготовку 
майбутніх вихователів дозволяє не лише 
покращити їхню комунікацію з дітьми та 
колегами, а й зміцнити їхню стресостій-
кість і здатність до конструктивного вирі-
шення конфліктних ситуацій. Це особливо 
важливо в умовах модернізації дошкільної 
освіти та підвищених вимог до професійної 
компетентності вихователів, які мають 
бути не лише фахівцями у своїй сфері, а й 
емоційно грамотними наставниками для 
майбутніх поколінь.
Стаття присвячена дослідженню соці-
ально-емоційного навчання (СЕН) як концеп-
ції розвитку емоційного інтелекту майбут-
ніх вихователів закладів дошкільної освіти. 
На основі аналізу психолого-педагогічної 
літератури визначено сутність поняття 
СЕН, його структурні компоненти та осо-
бливості інтеграції в систему професійної 
підготовки педагогів. Обґрунтовано важли-
вість розвитку емоційної компетентності 
вихователів для створення сприятливого 
освітнього середовища та забезпечення 
психологічного комфорту дітей, особливо в 
умовах соціальних криз.
У статті розглянуто ключові аспекти роз-
витку емоційного інтелекту, включаючи 
самосвідомість, самоконтроль, соціальну 
взаємодію та прийняття відповідальних 
рішень. Визначено, що впровадження СЕН 
сприяє покращенню педагогічної взаємодії, 
формуванню емпатії та психологічної стій-
кості майбутніх вихователів. Окреслено 
перспективи подальших досліджень щодо 
ефективних методик інтеграції СЕН у 
навчальний процес та підготовку педагогів 
дошкільної освіти.
Ключові слова: соціально-емоційне 
навчання, емоційний інтелект, майбутні 

вихователі, майбутні вихователі ЗДО, педа-
гогічна підготовка, професійний розвиток.

In today’s context of growing social challenges, 
especially in times of crisis, the importance of 
developing the emotional intelligence of future 
teachers of preschool education institutions is 
growing significantly. Preschool children are 
especially vulnerable to emotional instability, so 
teachers must have a high level of emotional 
competence to effectively support students and 
create a favourable educational environment 
with the most comfortable psycho-emotional 
atmosphere. That is why socio-emotional learn-
ing (SEL) is currently one of the key areas of 
modern pedagogy, which contributes to the 
formation of self-awareness, empathy, social 
interaction and emotional regulation skills in 
teachers. The introduction of this approach into 
the professional training of future educators not 
only improves their communication with children 
and colleagues, but also strengthens their stress 
resistance and ability to constructively resolve 
conflict situations. This is especially important 
in the context of the modernisation of preschool 
education and increased requirements for the 
professional competence of educators, who 
must be not only specialists in their field, but also 
emotionally competent mentors for future gen-
erations.
The article is devoted to the study of socio-emo-
tional learning (SEL) as a concept of develop-
ment of emotional intelligence of future teachers 
of preschool education institutions. Based on the 
analysis of psychological and pedagogical litera-
ture, the essence of the concept of SEL, its struc-
tural components and features of integration into 
the system of professional training of teachers 
are defined. The importance of developing the 
emotional competence of educators to create a 
favourable educational environment and ensure 
the psychological comfort of children, especially 
in the context of social crises, is substantiated.
The article examines the key aspects of emo-
tional intelligence development, including self-
awareness, self-control, social interaction and 
responsible decision-making. It is determined 
that the introduction of EI contributes to the 
improvement of pedagogical interaction, the for-
mation of empathy and psychological stability of 
future educators. Prospects for further research 
on effective methods of integrating SES into the 
educational process and training of preschool 
teachers are outlined.
Key words: socio-emotional learning, emotional 
intelligence, future educators, future teachers of 
preschool education, pedagogical training, pro-
fessional development.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Соціальні та емоційні виклики сучасності, особливо 
в умовах війни, створюють додаткове наванта-
ження на психоемоційний стан дітей дошкільного 
віку. Вони часто відчувають страх, тривожність, 

нестабільність, що ускладнює їхню соціалізацію та 
загальний розвиток. Тому важливою є підготовка 
вихователів, здатних допомагати дітям долати ці 
труднощі через використання методик соціально-
емоційного навчання.
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Зважаючи на сучасні виклики, особливо важ-
ливим є дослідження нових концепцій та підходів 
до розвитку емоційного інтелекту майбутніх вихо-
вателів закладів дошкільної освіти на етапі їхньої 
професійної підготовки. Це дозволить не лише 
забезпечити якісну взаємодію педагогів із дітьми, 
а й створити в закладах дошкільної освіти психо-
логічно безпечне середовище, що сприятиме роз-
витку особистості дитини, навіть, в умовах війни. 
Одним із сучасних підходів у цьому контексті 
є соціально-емоційне навчання.

Соціально-емоційне навчання (СЕН) – це 
сучасна освітня парадигма, що може відповідати 
викликам сьогодення, забезпечувати сталий роз-
виток людства та водночас залишати в центрі 
уваги людину, гуманістичні цінності, фізичне та 
ментальне здоров’я особистості. Соціально-емо-
ційне навчання (СЕН) виходить за межі традицій-
ного засвоєння навчального матеріалу, сприяючи 
формуванню навичок спілкування, розвитку емпа-
тії та критичного мислення, що стає важливою під-
готовкою для успішного функціонування в сучас-
ному суспільстві. Зростає кількість педагогів. які 
визнають, що соціально-емоційне навчання пози-
тивно впливає на встановлення продуктивних між-
особистісних відносин, що, в свою чергу, підтримує 
розвиток безпечного освітнього середовища та 
покращує психоемоційний стан здобувачів освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Тема емоційного інтелекту досліджується багатьма 
науковцями, серед яких Д. Гоулман (D. Goleman), 
У. Дакс (Y. Daks), Дж. Майєр (J. Mayer), Г. Метьюз 
(G. Matthews), Р. Робертс (R. Roberts), П. Сало-
вей (P. Salovey), Х. Вайсбах (H. Vaisbakh), 
М. Зейднер (M. Zeidner). Вивчення педагогічних 
можливостей емоційного інтелекту досліджено 
у працях Ю. Бреус, В. Зарицької, О. Милослав-
ської. Розкриттю особливостей розвитку емо-
ційного інтелекту у фахівців гуманітарних про-
фесій присвячено праці В. Димань, О. Верітової, 
М. Журавльової, А. Клименко, М. Стасюк, Т. Шиян. 
Теоретико-методичні аспекти дослідження емоцій-
ного інтелекту в педагогів, вихователів представ-
лено в наукових розвідках вітчизняних дослідни-
ків, а саме: Г. Барабащук, Л. Бобро, Т. Колтунович, 
Н. Степанової, Н. Черв’якової та ін.

Важливим аспектом розвитку емоційного інте-
лекту майбутніх фахівців є впровадження концеп-
ції СЕН, яка отримала широкий науковий інтерес 
у світовій освітній практиці. Вона розглядається як 
ефективний засіб розвитку соціальних і емоцій-
них компетентностей педагогів. Тема дослідження 
соціально-емоційного навчання (СЕН) набула 
активної уваги через свою актуальність, зокрема 
питання СЕН вивчали Д. Гоулман (D. Goleman), 
Далай-лама XIV, О. Елькін, Б. Озава-де Сільва, 
Тсондю Самфел, К. Тінарі. Так, Н. Дужик дослі-
джувала основні поняття соціально-емоційного 

навчання, його завдання та вплив на систему 
сучасних педагогічних знань. Низка дослідників 
К. Домітровіч, Дж. Дурлак, Т. Гуллотте, К. Колін, 
Р. Вайсберг займалися вивченням компетент-
ностей, покладених в основу СЕН. Перспективи 
та можливості реалізації соціально-емоційного 
навчання у своїх роботах розглядали Л. Гриневич, 
О. Глоба, Т. Дрожжина. Проблему впровадження 
концепції СЕН у процес фахової підготовки май-
бутніх педагогів у своїх працях розглядали такі 
вчені, як Н. Басюк, Т. Водолазська, Н. Дужик, 
О. Елькін, І. Ковальчук, І. Лядський, С. Марчук.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Як бачимо, обсяг наукових 
досліджень з питання розвитку емоційного інте-
лекту є недостатнім, актуальною проблематикою 
залишається впровадження ефективних методик 
розвитку емоційного інтелекту майбутніх вихо-
вателів у сучасних соціально-політичних умовах 
України. Зокрема, подальшого вивчення потребу-
ють практичні підходи до формування емоційної 
стійкості, способи управління емоціями в умовах 
стресу, профілактики дистресу та адаптації сучас-
них технологій розвитку ЕІ до реалій навчання 
під час воєнного стану. Так зважаючи на зроста-
ючу популярність концепції соціально-емоційного 
навчання та численні дослідження, що доводять 
позитивні результати впровадження його елемен-
тів на всіх рівнях здобуття освіти як у практиці 
вітчизняних педагогів, так і у закордонних закладах 
освіти, вважаємо за доцільне детальніше розгля-
нути соціально-емоційного навчання в контексті 
підготовки здобувачів спеціальності «Дошкільної 
освіти», зокрема, розвитку їх емоційного інтелекту.

Метою статті є аналіз концепції соціально-
емоційного навчання в рамках професійної підго-
товки та розвитку емоційного інтелекту майбутніх 
вихователів закладів дошкільної освіти.

Виклад основного матеріалу. Перш за все, 
зупинимося на обґрунтуванні визначення поняття 
«соціально-емоційного навчання» та впрова-
дження цього освітнього підходу у процес роз-
витку емоційного інтелекту майбутніх виховате-
лів закладів дошкільної освіти. У свій час теорія 
множинних інтелектів, яку розробляли міжна-
родні науковці Т. Армстронг (Т. Armstrong) та 
Г. Гарднер (H. Gardner) та створення концепцї 
емоційного інтелекту П. Саловея (P. Salovey), 
і Дж. Майєра (J. Mayer), та наукові роботи Д. Ґоул-
мана (D Goleman) щодо розробки концептів «емо-
ційний інтелект» і «соціальний інтелект» стали 
витоками сучасних досліджень, а саме, проблема-
тики соціально-емоційного навчання та створення 
таких понять як «соціально-емоційні навички» та, 
безпосередньо «соціально-емоційне навчання» 
[1; 2; 3; 4].

Дослідження соціально-емоційного навчання 
є невід’ємною частиною глобальної освіти, що 
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допомагає здобувачам освіти досягти успіху в ака-
демічній сфері, кар’єрі, житті та базується на про-
відних наукових даних [5]. 

Категорію «соціально-емоційне навчання» 
трактують як процес оволодіння знаннями, фор-
мування поглядів та навичок, необхідних для 
формування здорової особистості; розуміння 
й управління емоціями; постановки й досягнення 
особистих й колективних цілей; відчуття й вияв-
лення співпереживання до інших; встановлення 
і підтримки позитивних взаємин; прийняття відпо-
відальних рішень [6].

Дослідники M. Swartz та L. J. Pentón Herrera 
у своїх розвідках визначали, що «соціально-емо-
ційне навчання» – це підхід та процес, який фоку-
сується на розвитку та зміцненню емоційних нави-
чок, необхідних для особистості, щоб почувати 
себе здоровою, щасливою, успішною та відпові-
дальною [7; 8]. 

Також серед багатьох тлумачень терміну «соці-
ально-емоційного навчання» дуже актуальним 
є таке: «процес за допомогою якого діти та дорослі 
набувають та застосовують компетентності, щоб 
визначати та керувати емоціями, ставити та дося-
гати позитивні цілі, цінити можливості інших, вста-
новлювати та підтримувати позитивні відносини, 
приймати відповідальні рішення, вирішувати осо-
бисті та міжособистісні ситуації конструктивним 
чином» [9].

Засновники громадської організації «ЕдКемп 
Україна» О. Елькін та М. Пащенко запрова-
джуючи соціально-емоційне навчання в освіту 
України у своїх робота розуміють вищезгадану 
категорію, як процес, за допомогою якого діти, 
молодь і дорослі набувають та застосовують зна-
ння, погляди й навички для формування здорової 
особистості, розуміння й управління емоціями, 
постановки й досягнення особистих та колек-
тивних завдань, відчуття і виявлення співпере-
живання до інших, встановлення та підтримки 
позитивних взаємин, ухвалення відповідальних 
рішень [5].

Своєю чергою, українська дослідниця Н. Дужик 
зазначає, що соціально-емоційне навчання – це 
підхід до навчання, який зосереджується на роз-
витку навичок здобувачів освіти, що впливають на 
самосвідомість, уміння комунікувати, управляти 
емоціями, співпереживати собі й іншим та при-
ймати зважені рішення [10]. 

Так, в українській педагогічній практиці голо-
вним принципом соціально-емоційного навчання 
визначають співпереживання, яке реалізується 
через призму добра, емпатії прийняття та поваги 
до себе та інших [11]. З вищевказаного та з роз-
відок Л. Гриневич випливає, що триєдиною метою 
СЕН є усвідомлення проблеми, співпереживання 
(включення емоцій) та залучення (виконання 
ефективних та правильних дій) [12].

Чимало наукових доробок присвячено типо-
логії компетентностей, які є основою для моделі 
СЕН. Такі дослідники як, К. Колін, Дж. Дурлак, 
К. Домітровіч, Р. Вайсберг, Т. Гуллотте визначили 
п’ять основних компетентностей, розвиток яких 
передбачений у програмах для різних освітніх рів-
нів [13; 14; 15].

Ці компетентності включають самосвідо-
мість, самокерування, відповідальне прийняття 
рішень, соціальну свідомість і навички установки 
та підтримки взаємовідносин. Ці компетентності 
взаємодіють і доповнюють одна одну, створю-
ючи повноцінний набір навичок, необхідних для 
успішного соціально-емоційного функціонування 
в освітньому та професійному середовищі. Про-
цес соціально-емоційного навчання допомагає 
здобувачам освіти розвивати ці компетентності, 
щоб легше адаптуватися до змін, досягати осо-
бистих та професійних цілей та будувати здорові 
міжособистісні відносини.

Організація Collaborative for Academic, Social, 
and Emotional Learning (CASEL) [16] виокремлює 
пʼять основних компетентностей, які можна засто-
совувати під час освітньої діяльності: 

− Самосвідомість: здатність розуміти власні 
емоції, думки, цінності й те, як вони впливають на 
поведінку в різних контекстах. 

− Самоконтроль: здатність ефективно керу-
вати своїми емоціями, думками та поведінкою 
в різних ситуаціях, досягати цілей і прагнень.

− Соціальна свідомість: здатність поставити 
себе на місце іншої людини, яка може мати інше 
походження чи культуру, ніж та, з якою ви виросли, 
діяти з емпатією та дотримуватися етичних норм 
у соціумі.

− Навички взаємодії з оточуючими, тобто здат-
ність будувати та підтримувати здорові стосунки 
з людьми різного походження. Ця компетентність 
зосереджена на взаємодії з навколишнім світом.

− Прийняття відповідальних рішень: вибір 
того, як діяти чи реагувати на ситуацію, відповідно 
до певних правилах поведінки, таких як етика, без-
пека, зважування наслідків і благополуччя інших, 
а також вас самого. 

Отже, соціально-емоційне навчання (СЕН) 
розуміємо як сучасний освітній процес спрямова-
ний на розвиток у здобувачів освіти ключових соці-
альних і емоційних навичок, необхідних для успіш-
ної взаємодії у суспільстві, досягнення особистих 
і колективних цілей, ухвалення відповідальних 
рішень та формування здорової особистості, 
тобто на розвиток емоційного інтелекту особис-
тості. Соціально-емоційний освітній підхід базу-
ється на наукових дослідженнях, що підтверджу-
ють зв’язок між соціально-емоційними навичками 
та академічною успішністю, професійним розви-
тком і благополуччям у житті. У сучасному освіт-
ньому процесі СЕН допомагає формувати стійке, 
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інклюзивне середовище, що сприяє гармонійному 
розвитку особистості через емпатію, співпрацю та 
усвідомлене навчання.

У 2020 році Університет освіти задля миру 
та стійкості розвитку імені Махатми Ганді в Індії 
за підтримки UNESCO провів дослідження цін-
ності СЕН в 24 країнах світу. Та були сформовані 
наступні висновки [17], по-перше, навчання має 
включати в себе не лише здобуття академічних 
знань, але і розвиток емоційної сфери, оскільки 
це дозволить будувати здорові соціальні стосунки; 
по-друге, у період навчання та формування осо-
бистості агрегація когнітивної, психічної та фізич-
ної сфер спонукає до процесу здорового станов-
лення індивіда не лише як особистості, але і як 
соціальної складової суспільства. Наступне, що 
соціум, особисті переживання, життєвий досвід 
індивіда впливають на академічну успішність та 
формування особистості загалом. Так, соціально-
емоційні навички є фундаментом формування 
здорової особистості, оскільки допомагають керу-
вати емоціями та поведінкою, впливають на когні-
тивний розвиток, взаємодію з соціумом.

Дослідження, проведені О. Рассказовою, 
О. Елькіним, В. Гринько, О. Марущенко демон-
струють, що впровадження соціальних і емоцій-
них навичок у систему вищої освіти сприяє під-
вищенню емоційної грамотності студентів [18]. 
Автори наголошують, що здобувачі вищої освіти, 
які пройшли навчання з елементами SEL, краще 
справляються з емоційними викликами, мають 
вищий рівень емпатії та резильєнтності, що безпо-
середньо впливає на їхню професійну адаптацію 
[19].

Соціально-емоційне навчання відкриває мож-
ливості для інтеграції важливих життєвих нави-
чок в освіту. Це означає, що здобувачі освіти не 
лише отримують знання з предметів, а й навча-
ються ефективно керувати емоціями, розвивати 
здатність установлювати позитивні стосунки та 
ухвалювати відповідальні рішення. Інтегруючи 
соціально-емоційне навчання в освітню про-
граму, викладачі сприяють формуванню друж-
нього й опорного освітнього середовища, де здо-
бувачі освіти можуть почувати себе комфортно та 
мотивовано досягати успіху. Розвиток такої куль-
тури сприяє не лише академічним досягненням, 
а й загальному добробуту та розвитку здобувачів 
освіти [20; 21].

Акцент на соціально-емоційному навчанні 
у закладах вищої освіти відображає усвідомлення 
важливості готовності здобувачів освіти до взаємо-
дії та участі в різноманітних комунікативних ситуа-
ціях. СЕН підсилює підготовку майбутніх фахівців 
до більш глибокого розуміння себе та оточуючого 
світу, що є важливим елементом повноцінного 
і гармонійного особистісного розвитку. Вихователі 
є ключовими фігурами у становленні емоційної 

стійкості дітей. Їхній рівень емоційного інтелекту 
безпосередньо впливає на психологічний ком-
форт вихованців. Впровадження СЕН у навчальні 
програми майбутніх вихователів дозволяє розви-
вати у педагогів стійкість до стресових ситуацій, 
формувати навички конструктивного управління 
конфліктами, покращити якість взаємодії з дітьми 
та їхніми сім’ями.

Висновки. Таким чином, соціально-емоційне 
навчання особистості розглядаємо як процес 
розвитку навичок усвідомлення та управління 
емоціями, побудови здорових взаємин, при-
йняття відповідальних рішень, співпереживання 
та ефективної соціальної взаємодії. Окремо, 
можемо виділити категорію «соціально-емоційне 
навчання (СЕН) майбутніх вихователів закладів 
дошкільної освіти (ЗДО)» – це цілісний процес 
формування у майбутніх вихователів дошкільної 
галузі навичок усвідомлення власних емоцій, роз-
витку емоційного інтелекту, ефективної комуніка-
ції, емпатії та соціальної взаємодії. Воно спрямо-
ване на розвиток здатності майбутніх вихователів 
створювати сприятливе емоційне середовище 
в дошкільному закладі, розв’язувати конфлікти, 
підтримувати позитивні стосунки з дітьми, бать-
ками та колегами, а також формувати у дітей 
навички соціальної взаємодії та емоційної само-
регуляції.

Можемо підсумувати, що інтеграція соціально-
емоційного навчання (СЕН) у підготовку майбутніх 
вихователів закладів дошкільної освіти є ключо-
вим напрямом сучасної освітньої політики. Ана-
ліз наукових досліджень підтверджує, що форму-
вання емоційного інтелекту у педагогів позитивно 
впливає на їхню професійну діяльність, сприяючи 
створенню безпечного, гармонійного та інклюзив-
ного освітнього середовища, саме за умов впрова-
дження СЕН в освітній процес вищої школи. 

Впровадження СЕН у професійну підготовку 
вихователів забезпечує: розвиток емоційного інте-
лекту – здатність усвідомлювати, керувати влас-
ними емоціями та ефективно взаємодіяти з дітьми; 
формування навичок конструктивної комунікації – 
покращення якості взаємодії з вихованцями, їхніми 
батьками та колегами; зміцнення психологічної 
стійкості – розвиток резильєнтності та навичок 
адаптації до змін у соціально-політичному середо-
вищі; підвищення рівня емпатії та толерантності – 
сприяння формуванню гуманістичних цінностей 
у майбутніх педагогів; удосконалення освітнього 
процесу – впровадження інтерактивних методик 
навчання, що сприяють ефективному засвоєнню 
соціально-емоційних навичок.

Таким чином, впровадження СЕН у педаго-
гічну освіту є необхідною умовою для підготовки 
висококваліфікованих фахівців, здатних ефек-
тивно працювати в умовах сучасних викликів. 
Перспективи подальших досліджень вбачаємо 
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у ефективних методик інтеграції соціально-емо-
ційного навчання у освітні програми, що сприя-
тиме формуванню емоційного інтелекту та пси-
хологічно стійкого покоління педагогів галузі 
дошкільної освіти.
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