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СУТНІСТЬ І СТРУКТУРА ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
МАЙБУТНІХ ФІНАНСИСТІВ
THE ESSENCE AND STRUCTURE OF FINANCIAL AND ANALYTICAL 
COMPETENCE OF FUTURE FINANCIERS

У статті проаналізовано погляди різних вче-
них на визначення сутності дефініції «інфор-
маційно-аналітична компетентність». 
З’ясовано, що інформаційно-аналітична ком-
петентність є універсальною здатністю 
фахівців будь-якої галузі та становить 
частину професійної компетентності, 
має інтеграційну та міждисциплінарну 
основу. Сутність інформаційно-аналітич-
ної компетентності полягає у здатності 
особистості збирати, аналізувати, інтер-
претувати і використовувати інформацію 
для прийняття обґрунтованих рішень та 
створення кінцевого інформаційного про-
дукту. Проаналізовано підходи до визна-
чення структури інформаційно-аналітич-
ної компетентності різними вченими та 
встановлено, що всі виокремлені елементи 
становлять цілісну композицію інформа-
ційно-аналітичної компетентності фахівця. 
Охарактеризовано мотиваційно-ціннісний, 
когнітивний, рефлексивний, творчий еле-
менти структури інформаційно-аналітичної 
компетентності. Коротко розкрито зміст 
кожного із вказаних структурних елементів. 
Визначено специфічні дидактичні принципи, 
яких необхідно дотримуватись, в процесі 
формування інформаційно-аналітичної ком-
петентності майбутніх фінансистів.
Окреслено основні шляхи розв’язання супер-
ечностей щодо визначення сутності та 
структури інформаційно-аналітичної ком-
петентності фінансистів в освітньому 
дискурсі. Наукова новизна здобутих резуль-
татів дослідження полягає в обґрунтуванні 
сутнісних ознак інформаційно-аналітичної 
компетентності та її структурних компо-
нентів у системі підготовки фінансистів. 
Проведений порівняльний аналіз різних під-
ходів до розуміння сутності та структури 
інформаційно-аналітичної компетентності 
майбутніх фінансистів, може стати осно-
вою для розробки освітніх програм підго-
товки майбутні фінансистів на компетент-
нісній основі.
Подальше спрямування наукового пошуку у 
вирішенні проблем удосконалення науково-
методичної та змістовної підготовки май-
бутніх фінансистів, спонукає до визначення 
ефективних педагогічних умов розвитку 
інформаційно-аналітичної компетентності 
у фахівців фінансової сфери.

Ключові слова: інформаційно-аналітична 
компетентність, професійна компетент-
ність, діяльність, інформація, фінансисти, 
освіта.

The article analyzes the views of various scholars 
on defining the essence of the definition of “infor-
mation and analytical competence”. It is found 
that information and analytical competence is a 
universal ability of specialists in any field and is 
part of professional competence. That is, informa-
tion and analytical competence has an integrative 
and interdisciplinary basis. The essence of infor-
mation and analytical competence is the ability of 
an individual to collect, analyze, interpret and use 
information to make informed decisions and cre-
ate the final information product. The approaches 
to defining the structure of information-analytical 
competence by different scientists are analyzed 
and it is found that all the identified elements con-
stitute an integral composition of the information-
analytical competence of a specialist. The moti-
vational-value, cognitive, reflexive, and creative 
elements of the structure of information-analytical 
competence are characterized. The specific 
didactic principles that should be followed in the 
process of forming the information and analytical 
competence of future financiers are determined.
The main ways to resolve contradictions in defin-
ing the essence and structure of the information 
and analytical competence of financiers in the 
educational discourse are outlined. The scientific 
novelty of the obtained results of the study lies 
in the substantiation of the essential features of 
information and analytical competence and its 
structural components in the system of training 
financiers. The comparative analysis of different 
approaches to understanding the essence and 
structure of the information and analytical compe-
tence of future financiers can become the basis 
for the development of educational programs for 
training future financiers on a competency basis.
The further direction of scientific research in 
solving the problems of improving the scientific, 
methodological and substantive training of future 
financiers encourages the identification of effec-
tive pedagogical conditions for the development 
of information and analytical competence in 
financial professionals.
Key words: information and analytical compe-
tence, professional competence, activity, infor-
mation, financiers, education.
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Постановка проблеми у загальному вигляді. 
Сучасна система освіти зазнає вагомих трансфор-
мацій у зв’язку з активних розвитком цифрових тех-
нологій та постійним розширенням інформаційного 
простору. В цьому контексті особливої актуаль-
ності набуває компетентнісний підхід у підготовці 
фахівців різних галузей. Пріоритетним завданням 
стає не тільки пошук та накопичення інформації, 
а вміння оперувати нею. Відповідно для майбутніх 
фінансистів здійснення інформаційно-аналітич-
ної діяльності набуває особливої актуальності та 

значущості. Тому визначення сутності та струк-
тури інформаційно-аналітичної компетентності 
дозволить окреслити напрями удосконалення 
професіоналізму та підвищення рівня обізнаності 
майбутніх фінансистів, що підвищить їх конкурен-
тоздатність на ринку праці.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сут-
нісні ознаки інформаційно-аналітичної компетент-
ності розкрито в напрацюваннях Несен А. О. [5]. 
Структуру та сутність поняття «інформаційно-ана-
літична компетентність» окреслено в наукових 
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працях Бабкіна В. В. [1], Цвяк Л., Карасьової Л. 
[7]. Принципи та особливості формування інфор-
маційно-аналітичної компетентності фахівців 
фінансової сфери висвітлено в роботах Шев-
ченка В. М. [8], [9]. Пріоритетні аспекти інформа-
ційно-аналітичної діяльності розглядав у своїх 
роботах Варенко В. М. [2]. Особливості підготовки 
фінансистів у ракурсі компетентнісного підходу 
висвітлювали Скаковська С. С., Котик О. В. [6] та 
інші.

Виділення невирішених раніше частин 
загальної проблеми. Інформаційно-аналітична 
компетентність є важливим складником професіо-
налізму та необхідною умовою ефективної діяль-
ності фахівців фінансової сфери, в інформаційному 
просторі, з урахуванням сучасного рівня цифро-
візації. Інформаційно-аналітична компетентність 
недостатньо вивчена, в контексті реалізації ком-
петентнісного підходу, у процесі професійної підго-
товки майбутніх фінансистів. Окреслена дефініція 
немає єдиного, загального визначення в наукових 
джерелах, але водночас є дискретною та динаміч-
ною. Тому проведений теоретичний аналіз дозво-
лить встановити змістовну значущість сутності та 
структури інформаційно-аналітичної компетент-
ності в підготовці майбутніх фінансистів та визна-
чити вектори подальшого наукового дослідження.

Мета статті – проаналізувати значущість сут-
ності та структури інформаційно-аналітичної ком-
петентності в підготовці майбутніх фінансистів.

Виклад основного матеріалу. У структурі 
підготовки сучасного фахівця будь-якої сфери 
важливе місце посідає інформаційно-аналітична 
діяльність як специфічний вид інтелектуальної 
роботи особистості, який полягає в реалізації 
певного алгоритму дій з пошуку, накопичення, 
збереження, обробки та аналізу інформації, 
а також її перетворення у відповідний інформа-
ційний продукт (аналітичну довідку, звіт, прогноз) 
тощо [2, с. 14].

Як зазначає Варенко В. М. інформаційно-ана-
літична діяльність є процесом завдяки якому 
первинна, неопрацьована інформація перетво-
рюється в нову, аналітичну, стає довершеним про-
дуктом, що дозволяє зробити об’єктивні висновки 
та прийняти правильне рішення [2, с. 28].

У підготовці майбутніх фахівців фінансової 
сфери професійна компетентність розглядається 
як інтегральне утворення особистості, що поєд-
нує в собі знання, вміння та навички, досвід, інди-
відуальні здібності діяти в складних ситуаціях та 
вирішувати різні професійні завдання в нестан-
дартних ситуаціях, в умовах невизначеності, здат-
ність досягати високого рівня результативності 
праці та усвідомлення цінності професії фінан-
систа [6, с. 350]. 

Разом з тим, на думку Лобач Н. В. інформа-
ційно-аналітична компетентність є частиною 

професійної компетентності фахівця та відо-
бражає готовність і здатність здобувачів освіти 
застосовувати вже сформовані компетентності 
у синергії з особистісними якостями під час роботи 
з різними видами інформації, а також проводити 
аналітико-синтетичну обробку для формування 
якісного нового інформаційного продукту, що дає 
можливість приймати відповідальні, професійні 
рішення [4, с. 74].

У свою чергу Несен А. О. окреслює сутність 
інформаційно-аналітичної компетентності як 
інтегративну якість індивіда, котра визначається 
рівнем оволодіння аналітико-синтетичними зна-
ннями, уміннями та навичками, здатністю та став-
леннями, що здобуті завдяки ефективному пошуку, 
систематизації та поясненню інформації задля 
прийняття відповідальних рішень та розв’язання 
складних завдань у процесі професійної діяль-
ності [5, с. 47].

У своїх наукових працях Бабкін В. В. трак-
тує інформаційно-аналітичну компетентність як 
інтегративну якість особистості, що відображає 
цілеспрямований та ефективний пошук, аналіз, 
обробку та систематизацію, застосування, пояс-
нення різноаспектної інформації, інтелектуальне 
аналізування відомостей для здобуття нових 
знань та оперативного забезпечення процесу 
прийняття обґрунтованих та влучних рішень, що 
характерні для роботи та орієнтації в інформа-
ційному суспільстві. Така компетентність є осно-
вою для фахової підготовки та результатом ово-
лодіння методами багатоаспектної інформаційної 
діяльності в динамічному, цифровому середовищі 
[1, с. 131].

На думку Зінчук Н. А. сутність інформаційно-
аналітичної компетентності полягає у декомпозиції 
складових: мотивація формування та подальший 
розвиток, рівень та кількість знань, умінь і навичок, 
початковий досвід професійної діяльності відпо-
відного спрямування, акмеологічний аспект само-
розвитку та самовдосконалення, рефлексивна 
діяльність власного професійного росту [3, с. 2].

Отож єдиного підходу до тлумачення сутності 
поняття «інформаційно-аналітична компетент-
ність» немає, але всі вчені схильні до того, що 
це є універсальна компетентність, що становить 
основу професійної компетентності та визнача-
ється здатністю провадити інформаційно-аналі-
тичну діяльність у напрямі здобуття, зберігання, 
обробки первинної інформації та створення кінце-
вого інформаційного продукту, на основі якого осо-
бистість приймає конструктивні рішення та здатна 
діяти в різних ситуаціях. Враховуючи окреслені 
аспекти особливої уваги заслуговує визначення 
структури інформаційно-аналітичної компетент-
ності та їх значущості для майбутніх фінансистів.

Як зазначає Лобач Н. В. структура інформа-
ційно-аналітичної компетентності визначається 
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єдністю ціннісно-мотиваційної, когнітивної, діяль-
нісно-технологічної, рефлексійно-оцінної складо-
вих [4, с. 74]. 

Ціннісно-мотиваційна складова спонукає здо-
бувачів освіти до пошуку необхідної інформації 
в освітній та професійній діяльності, формує піз-
навальний інтерес та призводить до саморозвитку 
і самовдосконалення. Когнітивна складова визна-
чається знаннями методів пошуку та застосуван-
ням технологій інформаційного пошуку, обробки, 
збереження, аналізу та синтезу необхідної фахо-
вої інформації й фактично залежить від особистіс-
них якостей майбутнього фахівця. Діяльнісно-тех-
нологічна складова – це знання алгоритмів пошуку 
інформації, здатності проводити аналітичну 
обробку інформації, її синтез та створення кінце-
вого освітньо-інформаційного продукту. Оцінно-
рефлексивна складова – це свідоме здобуття 
особистісного досвіду в інформаційно-аналітичній 
діяльності, оцінка одержаного результату, пошук 
прогалин чи помилок та вміння їх усувати [4, с. 74].

У публікаціях Цвяк Л.  та Карасьової Л. описані 
такі структурні компоненти інформаційно-аналітич-
ної компетентності як ціннісно-мотиваційний, когні-
тивно-операційний, діяльнісний та рефлексивний. 
При чому ціннісно-мотиваційний пояснюється як 
психологічна готовність здобувача освіти до про-
фесійної діяльності; мотиваційне й ціннісне став-
лення до інформації та її змістовної складової. Ког-
нітивно-операційний компонент розглядається як 
сукупність знань про інформаційні ресурси та інди-
відуальну здатність оперувати ними. Діяльнісний 
компонент – це вміння використовувати здобуту 
інформацію в своїй діяльності, оволодіння культу-
рою роботи в інформаційному просторі. Рефлек-
сивний компонент включає здатність особистості 
оцінювати результати своєї роботи в інформацій-
ному полі, усвідомлення власного набутого досвіду 
в інформаційно-аналітичний діяльності [7, с. 353].

У свою чергу Бабкін В. В., в структурі інформа-
ційно-аналітичної компетентності виділяє такі еле-
менти:

− мотиваційний – осмислення здобувачами 
освіти сутності та практичної значущості інформа-
ційно-аналітичної компетентності;

− знаннєвий (когнітивний) – це інформаційна 
та комп’ютерна грамотність суб’єкта освітньої 
діяльності, осмислення ролі інформації в сучас-
ному світі;

− технологічний – застосування інструмен-
тальних технологій пошуку та здобуття інформа-
ції;

− рефлексивний – самоаналіз, переосмис-
лення інформації та усвідомлення й перетворення 
власного досвіду;

− творчий – розкриття творчого потенціалу 
особистості на основі реалізації всіх вищезгада-
них компонентів [1].

У підготовці фахівців фінансової сфери Шев-
ченко В. М. виділяє такі компоненти інформаційно-
аналітичної компетентності як когнітивний, функ-
ціональний та мотиваційно-ціннісний. При чому 
когнітивний компонент розглядається як здобуття 
фахових знань та їх накопичення. Набір когнітив-
них функцій особистості визначається вміннями 
міркувати, мислити, запам’ятовувати, обрахову-
вати, планувати, ініціювати. Функціональний ком-
понент – це синтез професійних та спеціальних 
знань на основі яких фахівець визначає алгоритм 
подальших дій в загальних потоках інформації, 
її аналітико-синтетичне опрацювання. Функціо-
нальний компонент включає інформаційно-кому-
нікативні та обліково-аналітичні вміння й навички, 
їх синтез. Мотиваційно-ціннісний компонент – це 
мотивація, бажання та потреба працювати, базова 
якість особистості втілювати практичну діяль-
ність в інформаційному просторі, удосконалювати 
фахові компетентності та формувати ціннісні жит-
тєві орієнтації [9, с. 299-300].

Формування інформаційно-аналітичної ком-
петентності відбувається з дотриманням загаль-
нодидактичних та специфічних принципів. До 
останніх належать: професійна спрямованість 
навчання – здобуття комплексних знань щодо 
інформаційно-аналітичних технологій та їх засто-
сування в професійній діяльності; міжпредметної 
узгодженості – використання в процесі підготовки 
майбутніх фінансистів навчально-пізнавальних 
та компетентно-орієнтованих завдань та забезпе-
чення міжпредметної координації; динамічності – 
постійна інтенсифікація навантажень, підвищення 
вимог до здобувачів освіти, застосування нових та 
більш складних завдань [8, с. 101].

Підготовка майбутнього фінансиста базується 
на розробці компетентісно-орієнтованих освітніх 
програм, де окреслені загально-професійні та про-
фільно-професійні компетентності. До їх складу 
обов’язково входять вміння ставити конкретні цілі, 
здобувати інформацію, опрацьовувати її, знахо-
дити конструктивні рішення тощо. Також розріз-
няють три складових професійної компетентності 
фінансиста: мотиваційна, операційно-техноло-
гічна та саморегуляційна [6, с. 353-354].

Відповідно формування професійної компе-
тентності фінансиста неможливе без оволодіння 
інформаційно-аналітичною компетентністю зі 
всіма її структурними елементами. Сутнісна зна-
чимість інформаційно-аналітичної компетентності 
полягає у формуванні професіоналізму фахівців 
фінансової сфери, а структура відображає всі 
елементи, якими має володіти майбутній успішний 
фінансист.

Висновки. Сутність інформаційно-аналітичної 
компетентності фахівців фінансової сфери поля-
гає у потребі та здатності вільно орієнтуватися 
в інформаційному просторі, здобувати, зберігати 
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та обробляти інформацію, що спрямована на під-
вищення фахового рівня та дозволяє створювати 
вторинний інформаційний продукт (звітну доку-
ментацію, аналітичні довідки) тощо. 

Єдиного підходу до визначення структури 
інформаційно-аналітичної компетентності немає. 
Однак, більшість вчених виокремлюють мотива-
ційну, когнітивну, діяльнісно-технологічну та реф-
лексивну складові. Їх рівень сформованості зале-
жить від особистісних якостей здобувача освіти 
та створених педагогічних умов у відповідному 
закладі освіти.

Здобуті результати представленого наукового 
пошуку можуть бути основою для подальшого 
удосконалення науково-методичних підходів до 
розробки освітніх програм підготовки фінансистів 
з урахуванням компетентнісного підходу, визна-
чення ефективних педагогічних умов формування 
інформаційно-аналітичної компетентності здобу-
вачів освіти у фінансовій сфері.
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